
Отчет 

о проведенной работе по противодействию коррупции 

за 2020-2021 учебный год 

в МКДОУ «Детский сад комбинированного вида №7» 

 

№  Мероприятия  Срок 

проведения  

Ответственный  

1. Развитие правовой основы в области противодействия коррупции  

1.1 Проводится мониторинг изменений 

действующего законодательства в области 

противодействия коррупции  

Постоянно  Заведующий  

1.2 Сформирован пакет документов по 

действующему законодательству для 

организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений 

Сентябрь 

2020 

Заведующий  

Зам.завед.по ВМР 

1.3 Продолжается создание банка данных по 

действующему законодательству для 

организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений  

Постоянно  Специалист по 

кадрам  

1.4 Изданы приказы по ДОУ: 

- о назначении ответственного лица за 

осуществление мероприятий по 

профилактике коррупции в образовательном 

учреждении 

Август 2020 Заведующий  

1.5 Ознакомили работников ДОУ с 

нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности  

В течение 

года  

Заведующий  

1.6 Привели экспертизу нормативно-правовых 

актов ДОУ на коррумпированность  

Ноябрь 2020 Заведующий  

2. Совершенствование функционирования ДОУ в целях предупреждения 

коррупции 

2.1 Проведение проверок достоверности 

предоставляемых гражданином 

персональных данных и иных сведений при 

поступлении на работу в образовательное 

учреждение  

Постоянно  Заведующий  

2.2 Рассмотрены вопросы по исполнению 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

общем собрании работников  

Октябрь 

2020 

Заведующий  

2.3 Работниками образовательного учреждения 

соблюдались принципы служебного 

поведения  

Постоянно  Заведующий  

2.4 Обеспечен систематический контроль за 

выполнением условий муниципальных 

контрактов  

Постоянно  Заведующий  



2.5 Обеспечен систематический контроль за 

использованием средств местного бюджета, 

муниципального имущества, финансово-

хозяйственной деятельностью ДОУ, в том 

числе распределения стимулирующей части 

фонда оплаты труда  

Постоянно   Заведующий  

2.6 Ведется журнал учета регистраций заявлений 

о коррупционных правонарушений  

Постоянно  Заведующий, 

специалист по 

кадрам  

2.7 Жалоб и заявлений содержащих 

информацию коррупционной 

направленности в течение 2020-2021 

учебного года зафиксировано не было  

- Заведующий  

2.8 Проведена инвентаризация имущества и 

анализ эффективности его использования  

Ноябрь 2020 Инвентаризационная 

комиссия  

2.9 Проведен внутренний контроль: 

- организация и проведение учебных занятий; 

- Организация питания воспитанников 

В течение 

года  

Комиссия по 

питанию, 

заведующий, 

отв.запроф.кор 

2.10 Принимаются меры по предупреждению и 

урегулированию конфликта интересов 

Постоянно  Заведующий 

2.11 Смена и актуализация информации на 

информационных стендах по вопросам 

соблюдения антикоррупционного 

законадательства 

В течение 

года  

Отв.за проф.ком 

3. Доступность информации о системе образования  

3.1 На сайте образовательной организации 

размещены следующие документы: 

- образовательная программа ДОУ; 

- расписание НОД на 2020-2021 учебный год; 

- публичный отчет заведующего ДОУ; 

- отчет о самообследовании; 

- отчет о целевом расходовании бюджетных 

средств, а также приобретении 

оборудования, мебели, инвентаря для нужд 

ДОУ. 

В течение 

года  

Заведующий, 

Зам.завед.по ВМР 

3.2 До родителей воспитанников (законных 

представителей) сообщен телефон линии с 

целью выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений 

коррупции  

Сентябрь 

2020 

Заведующий   

3.3 Анкетирование родителей (законных 

представителей) воспитанников об уровне 

удовлетворенности доступностью услуг и 

качеством дошкольного образования 

Май 2021 Зам.завед.по ВМР  

4. Совершенствование управления в целях предупреждения коррупции 



4.1  Жалоб, заявлений и обращение граждан о 

злоупотреблении служебным положением, 

фактов о вымогательстве взяток 

зафиксировано не было  

В течение 

года 

Заведующий  

4.2 Усилен контроль за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств 

с родителей (законных представителей) в 

ДОУ 

Постоянно  Заведующий  

4.3 На официальном сайте ДОО ведется 

действующая рубрика «Противодействие 

коррупции». Размещается и актуализируется 

информация по антикоррупционному 

просвещению родителей (законных 

представителей) воспитанников  

Постоянно  Зам.завед.по ВМР 

4.4 Обращений граждан и сотрудников ДОУ о 

фактах коррупционных проявлений не 

зафиксировано  

Постоянно  Заведующий  

4.5 С сотрудниками ДОУ проведено совещание 

на тему «Подведение итогов работы 

направленной на профилактику коррупции» 

Май 2021 Заведующий 

5. Антикоррупционное образование  

5.1 С педагогами и родителями проведено 

мероприятия по антикоррупционной 

политике  

Май 2021  Отв.за проф.кор. 

5.2 Среди родителей распространены памятки 

«Это важно знать!», «Если у вас берут 

взятку…» 

Февраль 

2021 

Отв.за проф.кор. 

5.3 Оформлен стенд «Права ребенка» Сентябрь 

2020 

Отв.за проф.кор. 

5.4 С воспитанниками подготовительной группы 

проведена беседа с ознакомлением их 

личных прав и обязанностей 

Март 2021  Педагог  

6. Взаимодействие с правоохранительными органами  

6.1 Нарушений антикоррупционного 

законодательства РФ, судебных актов, актов 

прокурорского реагирования зафиксировано 

не было  

- - 

6.2 Информирование правоохранительных 

органов о выявленных фактов коррупции в 

сфере деятельности выявлено не было  

- - 

6.3 Оказания содействия правоохранительным 

органам и проведение проверок информации 

по коррупционных правонарушений не было  

- - 
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